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ПРОЕКТ BG051PO001-2.3.03-0061-С0001

„Здраве и безопасност при работа”

Проектът се осъществява с финансовата подкрепа на
Оперативна програма „Развитие на човешките ресурси”,

съфинансирана от Европейския социален фонд на Европейския съюз

ПУБЛИЧНА ПОКАНА
Номер 4/20.03.2013
наименование: „Сертификация на Система за управление на БЗР в съответствие с OHSAS 18001във „Форинвест“ ООД“

РАЗДЕЛ 1: ДАННИ ЗА БЕНЕФИЦИЕНТА

I.1) Наименование, адреси и лица за контакт

	Официално наименование: „Форинвест“ ООД

	Пълен адрес: ул. Стара планина 34

	Град: Гр. Троян
	Пощенски код: 5600

	Лице/а за контакт: Десислава Терзиева
	Телефон: 0670/68907

	Електронна поща: forinvestceha@abv.bg
	Факс: 0670/60800

	Интернет адрес/и (когато е приложимо): http://www.pellets-bg.com


	Допълнителна информация може да бъде получена на:

( Съгласно І.1)

(  Друго: моля, попълнете Приложение А.I

	Публичната покана и документация за участие (спецификации и допълнителни документи) могат да бъдат получени на:

( Съгласно І.1)

( Друго: моля, попълнете Приложение А.ІІ

	Офертите трябва да бъдат изпратени на:

( Съгласно І.1)

( Друго: моля, попълнете Приложение А.ІІІ


РАЗДЕЛ ІІ.: ОБЕКТ НА ПРОЦЕДУРАТА ЗА ОПРЕДЕЛЯНЕ НА ИЗПЪЛНИТЕЛ 

ІІ.1) Описание

	ІІ.1.1) Обект на процедурата и място на изпълнение на строителството, доставката или услугата(Изберете само един обект – строителство, доставки или услуги, който съответства на конкретния предмет на  вашата процедура)

	Строителство (СМР)       (
	 Доставки                 (
	Услуги                        (

	Място на изпълнение на строителството (СМР):
	Място на изпълнение на доставка:
	Място на изпълнение на услугата: гр. Опака


	ІІ.1.2) Описание на предмета на процедурата: Сертификация на Система за управление на БЗР в съответствие с OHSAS 18001 във „Форинвест“ ООД
Сертификация на Система за управление на БЗР в съответствие с OHSAS 18001 във „Форинвест“ ООД се изпълнява по проект „Подобряване на условията на труд във „Форинвест“ ООД с номер на договор на безвъзмездна финансова помощ ESF-2303-07-12004. 
Сертификатът за съответствие със стандарт BS OHSAS 18001:2007 е доказателство, че фирмата разполага с работеща СУЗБР, която покрива изискванията на спецификацията и са спазени изискванията, свързани със здравословните и безопасни условия на труд. 
Дейностите по сертифицирането трябва да бъдат извършени в пълно съответствие с ISO/IEC 17021 и да включват следното:

1. Провеждане на сертификационен одит етап 1 и предаване на доклад 

2. Провеждане на сертификационен одит етап 2 и предаване на доклад

3. Проверка на изпълнението на коригиращи действия (ако е приложимо)
4. Издаване на сертификат за съответствие с изискванията на BS OHSAS 18001:2007 на български и на английски език.

	ІІ.1.3) Обособени позиции:   да (  не (
(за информация относно обособените позиции използвайте Приложение Б толкова пъти, колкото е броят на обособените позиции)

Ако да,  офертите трябва да бъдат подадени  (отбележете само едно):
само за една обособена позиция (
за една или повече обособени позиции(
за всички обособени позиции(


ІІ.2) Количество или обем на обекта на процедурата

	Общо количество или обем (включително всички обособени позиции, когато е приложимо)
Сертификация на Система за управление на БЗР в съответствие с OHSAS 18001 във „Форинвест“ ООД – 1 брой
Дейностите по сертифицирането трябва да бъдат извършени в пълно съответствие с ISO/IEC 17021 и да включват следното:

1. Провеждане на сертификационен одит етап 1 и предаване на доклад 

2. Провеждане на сертификационен одит етап 2 и предаване на доклад

3. Проверка на изпълнението на коригиращи действия (ако е приложимо)

4. Издаване на сертификат за съответствие с изискванията на BS OHSAS 18001:2007 на български и на английски език.

Прогнозна стойност в лева, без ДДС (ако е приложимо)
(в цифри) : 28 000,00 


РАЗДЕЛ ІІІ: ЮРИДИЧЕСКА, ИКОНОМИЧЕСКА, ФИНАНСОВА И ТЕХНИЧЕСКА ИНФОРМАЦИЯ

ІІІ.1) Условия свързани с изпълнението на обекта на процедурата

	ІІІ.1.1) Изискуеми гаранции (когато е приложимо) 
1.1.а Гаранция за участие (не повече от 1 на сто от прогнозната стойност на договора): 
Гаранция за участие в размер на 1% от прогнозната стойност на поръчката, за която кандидатът подава оферта, в лева без ДДС в размер – 280,00 лева (двеста и осемдесет лева)

Гаранцията се плаща по банковата сметка на бенефициента в банка:

Банка: Централна кооперативна банка
BIC: CECBBGSF 

IBAN: BG85CECB97901046801701
преди крайния срок за подаване на оферти.

Кандидатите следва да приложат към офертата си оригинал или копие от платежния документ за платената гаранция, заверен от кандидата с „Вярно с оригинала”. В случай, че кандидатът е обединение, гаранцията може да бъде платена от всеки един от участниците в обединението.
1.1.б Гаранция за добро изпълнение (не повече от 3 на сто от стойността на договора за изпълнение):
Гаранцията за добро изпълнение е в размер на 3 % от стойността на подписания между страните договор за изпълнение.

Гаранцията се плаща по банковата сметка на бенефициента в банка:

Банка: Централна кооперативна банка
BIC: CECBBGSF 

IBAN: BG85CECB97901046801701

	ІІІ.1.2) Условия и начин на финансиране и плащане и/или препратка към съответните разпоредби, които ги уреждат:
ПМС 69/11.03.2013 г.; Раздел ІІІ от договора; Закон за счетоводството; ЗДДС;
Плащанията се извършват по банковата сметка на изпълнителя, както следва:

· Финално плащане в размер на 100% от стойността на договора в срок от 10 (десет) дни от датата на окончателното приемане на изпълнението на договора при подписване на приемно-предавателен протокол между страните и издадена от страна на Изпълнителя фактура. 

	ІІІ.1.3) Други особени условия (когато е приложимо)     да (   не (
Ако да, опишете ги:

1. До 5 календарни дни преди изтичането на срока за подаване на офертите или заявленията кандидатите могат да поискат писмено от бенефициента разяснения по документацията за участие. Възложителя е длъжен да отговори до 2 дни преди изтичане на срока за подаване на офертите.
2. Разясненията се предоставят на управляващия орган за публикуване на Единния информационен портал за обща информация за управлението на Структурните фондове и Кохезионния фонд на Европейския съюз на Република България.
3. Кандидатите трябва да предложат график за изпълнение на дейностите, които са предмет на поръчката.

4. Кандидатите трябва да предложат методология за изпълнение на дейностите, които са предмет на поръчката.

5. Бенефициентът може по всяко време да проверява заявените от кандидатите данни, да иска разяснения относно офертата и представените към нея документи, както и да изисква писмено представяне в определен срок на допълнителни доказателства за обстоятелствата, посочени в офертата.
6. Кандидатите следва да спазват изискванията за публичност и информация, както и текстовите и графичните елементи  на ОП „Развитие на човешките ресурси 2007 – 2013 г.”
7. Кандидатите следва да имат предвид, че срокът на валидност на офертите е времето, през което те са обвързани с условията на представените от тях оферти. 
8. Лице, което е дало съгласие и фигурира като подизпълнител в офертата на друг кандидат, не може да представи самостоятелна оферта. 
9. Оферти, които са представени след изтичане на крайния срок за получаване или в незапечатан или скъсан плик, не се приемат от бенефициента и не се разглеждат. 
10. В случай, че бъде определен за изпълнител, кандидатът следва да представи към момента на подписване на договора следните доказателства за декларираните обстоятелства:

· Свидетелство/а за съдимост на лицето/ата, които са овластени да представляват юридическото лице, издадено/и от съответния компетентен съд не по-рано от 6 (шест месеца) преди датата на сключване на договора – оригинал или нотариално заверено копие.

· Удостоверение за актуално състояние (ако е приложимо), издадено от съответния компетентен съд не по-рано от 3 (три) месеца преди датата на сключване на договора – оригинал или нотариално заверено копие. Забележка: актуалните обстоятелства за изпълнители, които са регистрирани в Търговския регистър към Агенция по вписванията, се извършва по служебен път от страна на бенефициента.

· Удостоверение от компетентния съд, че кандидатът не е в процедура по несъстоятелност или ликвидация, издадено не по-рано от 3 (три) месеца преди датата на сключване на договора – оригинал или нотариално заверено копие. Забележка: липсата на обстоятелства по несъстоятелност или ликвидация за изпълнители, които са регистрирани в Търговския регистър към Агенция по вписванията, се извършва по служебен път от страна на бенефициента.

· Удостоверение, че кандидатът няма задължения към държавата и съответната община (или надлежно одобрен план за разсрочено плащане на задължения, в случай че такива съществуват), издадени не по-рано от 3 (три) месеца преди датата на сключване на договора – оригинали или нотариално заверено копие.

Когато избраният изпълнител е обединение, посочените документи се представят за всеки един член на обединението.

При сключване на договор с кандидат чуждестранно физическо или юридическо лице, определен за изпълнител, същият е длъжен да представи документи за удостоверяване на горепосочените обстоятелство, издадени от компетентен орган, или извлечение от електронен регистър, или еквивалентен документ на съдебен или административен орган от държавата, в която е установен или регистриран. Когато в съответната чужда държава не се издават горепосочените документи или когато те не включат всички случаи по чл. 22, ал. 1 на ПМС № 69 от 01.04.2013 г., кандидатът представя декларация съгласно законодателството на държавата, в която е установен.


ІІІ.2) Условия за участие 

	ІІІ.2.1) Правен статус

	Изискуеми документи:

	1. Декларация с посочване на ЕИК/ Удостоверение за актуално състояние, а когато е физическо лице - документ за самоличност/Копие от решението за регистрация и актуално състояние за Юридическите лица с нестопанска цел/Договор за  учредяване на обединение и информация кой го представлява- за обединенията/Чуждестранните физически или Юридически лица предоставят еквивалентни документи на представените от съответно български Физически или Юридически лица.

2. Декларация по чл. 22, ал. 2, т. 1 и ал.5 от Постановление № 69 / 11.03.2013 на Министерския съвет 

	ІІІ.2.2) Договор не може да се сключва с кандидат който е (чл. 22, ал. 1 и ал.5):
1. осъждан, освен ако е реабилитиран, за някое от следните престъпления: 

1) престъпления против финансовата, данъчната или осигурителната система, включително изпиране на пари;

2) подкуп;

3) участие в организирана престъпна група;

4) престъпления против собствеността;

5) престъпления против стопанството;

2. обявен в несъстоятелност;

3. в производство по ликвидация или се намира в подобна процедура съгласно законодателството на страната, в която лицето е установено или регистрирано.

4. свързано лице по смисъла на § 1, ал. 1 от Допълнителните разпоредби на Търговския закон с бенефициента или с член на управителен или контролен орган на бенефициента.

	ІІІ.2.3) Икономически и финансови възможности (по чл. 13, ал. 4 и ал.5)

	Изискуеми документи и информация:
1. Не е приложимо.
	Минимални изисквания (когато е приложимо):
1. Не е приложимо.

	ІІІ.2.4) Технически възможности и квалификация (по чл. 13, ал. 6)

	Изискуеми документи и информация

1. Сертификат за акредитация за сертификация на системи за управление на здравето и безопасността при работа по OHSAS 18001:2007 с обхват, който включва обхвата на дейността на Възложителя, заверен от кандидата копие (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала“) и превод на български език заверен от кандидата (ако е приложимо);
2. Документ, удостоверяващ, че кандидатът има право да предоставя оферираните сертификационни услуги (приложимо само в случаите, в които носител на приложената по предходната точка акредитация, е юридическо лице, различно от подаващото офертата) – заверено от кандидата копие (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала“) и превод на български език заверен от кандидата (ако е приложимо);

3. Полица „Гражданска отговорност на юридически лица“ за извършваните дейности по сертификация на територията на Р България - заверено от кандидата копие (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала“)
4. Кандидатът следва да представи списък на изпълнените договори за сертификация на системи за управление на здравето и безопасността при работа в съответствие с OHSAS 18001:2007 или еквивалент, изпълнени през последните три години назад, считано от датата на публикуване на публичната покана, с посочени дати, възложители, предмет и стойност на договорите, придружен от най-малко 4 договора, препоръки за добро изпълнение и копия на издадените сертификати - заверени с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала”
	Минимални изисквания (когато е приложимо):

1. Кандидатът да притежава валидна акредитация за сертификация на системи за управление на здравето и безопасността при работа по OHSAS 18001:2007. Обхватът на акредитацията трябва да включва обхвата на дейността на Възложителя. 
2. Кандидатът да има право да предоставя оферираните сертификационни услуги. 

3. Кандидатът да притежава валидна застраховка „Гражданска отговорност“ за извършваните дейности по сертификация на територията на Р България. 

Клауза 5.3.1 от ISO/IEC 17021:2011 изисква органите по сертификация да са оценили значимите рискове, произтичащи от дейността им по сертификация, и да са взели подходящи решения чрез застраховане за покриване на задължения в резултат от действията им във всяка област от дейността им и за всяка географска зона, в която работят.  

4. Кандидатът да е изпълнил успешно най-малко 4 (четири) договора за сертификация на системи за управление на здравето и безопасността при работа в съответствие с OHSAS 18001:2007 или еквивалент през последните три години назад, считано от датата на публикуване на публичната покана – на обща стойност не по-малко от 30 000,00 лева


РАЗДЕЛ ІV ПРОЦЕДУРА

ІV.1) Критерий за оценка на офертите

	Критерий за  оценка на офертите(моля, отбележете приложимото)

	най-ниска цена                                                           (
или

икономически най-изгодна оферта                         (
( показатели, посочени в документацията


	Показатели

1. Предлагана цена

2. Срок за изпълнение
	Тежест

30%

70%

	(Бенефициентът няма право да включва като показатели за оценка на офертата критерии за подбор, представляващи минимални изисквания за икономическо и финансово състояние, професионална квалификация и технически възможности на кандидатите.)


ІV.2) Административна информация

	ІV.2.1) Срок за подаване на офертите
До дата:    27/03/ 2014        (дд/мм/гггг)                  Час: 17.00

	ІV.2.2) Интернет адреси, на които може да бъде намерена поканата и документацията към нея:

	1.http://www.eufunds.bg  - интернет адреса на Единния информационен портал за обща информация за управлението на Структурните фондове и Кохезионния фонд на Европейския съюз на Република България 
2. http://www.pellets-bg.com/  - (интернет адреса на бенефициента в случай, че има такъв)

	ІV.2.3) Срок на валидност на офертите 

До   /  /         (дд/мм/гггг)
или 
в месеци:   3 месеца  или дни:      (от крайния срок за получаване на оферти)


РАЗДЕЛ V: СПИСЪК  НА  ДОКУМЕНТИТЕ, КОИТО СЛЕДВА  ДА  СЪДЪРЖАТ ОФЕРТИТЕ ЗА УЧАСТИЕ 

1. Оферта по чл. 14;

2. Декларация с посочване на ЕИК/ Удостоверение за актуално състояние, а когато е физическо лице - документ за самоличност/Копие от решението за регистрация и актуално състояние за Юридическите лица с нестопанска цел/Договор за  учредяване на обединение и информация кой го представлява- за обединенията/Чуждестранните физически или Юридически лица предоставят еквивалентни документи на представените от съответно български Физически или Юридически лица.

3. Декларация по чл. 22, ал. 2, т. 1 и ал.5 от Постановление № 69 / 11.03.2013 на Министерския съвет;

4. Документи, доказващи икономическото и финансовото състояние на кандидата по т. ІІІ.2.3 от настоящия пояснителен документ: не е приложимо. 
5. Документи, доказващи, техническите възможности и квалификацията на кандидата по т.ІІІ.2.4 от настоящия пояснителен документ: 
a. Сертификат за акредитация за сертификация на системи за управление на здравето и безопасността при работа по OHSAS 18001:2007 с обхват, който включва обхвата на дейността на Възложителя, заверено от кандидата копие (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала“) и превод на български език заверен от кандидата (ако е приложимо); 
b. Документ, удостоверяващ, че кандидатът има право да предоставя оферираните сертификационни услуги (приложимо само в случаите, в които носител на приложената по предходната точка акредитация, е друго юридическо лице, различно от подаващото офертата) – заверено от кандидата копие (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала“) и превод на български език заверен от кандидата (ако е приложимо); 
c. Полица „Гражданска отговорност на юридически лица“ за извършваните дейности по сертификация на територията на Р България - заверено от кандидата копие (с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала“); 
d. Кандидатът следва да представи списък на изпълнените договори за сертификация на системи за управление на здравето и безопасността при работа в съответствие с OHSAS 18001:2007 или еквивалент, изпълнени през последните три години назад, считано от датата на публикуване на публичната покана, с посочени дати, възложители, предмет и стойност на договорите, придружен от най-малко 4 договора, препоръки за добро изпълнение и копия на издадените сертификати - заверени с подпис, печат и текст „Вярно с оригинала”.
6. Документ за гаранция за участие в размер съгласно документацията за участие - оригинал или копие на от платежния документ за платената гаранция, заверен от кандидата с „Вярно с оригинала”;

7. Декларация за подизпълнителите, които ще участват в изпълнението на предмета на процедурата и дела на тяхното участие  (ако кандидатът е декларирал, че ще ползва подизпълнители);

8. График за изпълнение на дейностите;
9. Методология за изпълнение на поръчката.
РАЗДЕЛ VI: ПРИЛОЖЕНИЯ КЪМ НАСТОЯЩАТА ПУБЛИЧНА ПОКАНА:

1. Форма на оферта /Приложение 1/.
2. Форма на декларация чл. 22, ал. 2, т. 1 и ал.5 от Постановление № 69 / 11.03.2013 на Министерския съвет /Приложение 2/;
3. Методика за оценка и класиране на офертите /Приложение 3/; 
4. Проект на договор /Приложение 4/;
5. Решение за откриване на процедура с публична покана;
ПРИЛОЖЕНИЕ А 
ДОПЪЛНИТЕЛНИ АДРЕСИ И ЛИЦА ЗА КОНТАКТ

(Различни от посочените в Раздел I точка 1 от Пояснителния документ)

І) Адреси и лица за контакт, от които може да се получи допълнителна информация

	Официално наименование:

	Адрес:

	Град
	Пощенски код:
	Държава:

	За контакти:

Лице/а за контакт:
	Телефон:

	Електронна поща:
	Факс :

	Интернет адрес (URL):


ІІ) Адреси и лица за контакт, от които може да се получат публичната покана и документацията за участие - спецификации и допълнителни документи 
	Официално наименование:

	Адрес:

	Град
	Пощенски код:
	Държава:

	За контакти:

Лице/а за контакт:
	Телефон:

	Електронна поща:
	Факс :

	Интернет адрес (URL):


ІІІ) Адреси и лица за контакт, на които трябва да бъдат изпратени офертите за участие. 

	Официално наименование:

	Адрес:

	Град
	Пощенски код:
	Държава:

	За контакти:

Лице/а за контакт:
	Телефон:

	Електронна поща:
	Факс :

	Интернет адрес (URL):


ПРИЛОЖЕНИЕ Б – Не е приложимо
ИНФОРМАЦИЯ ОТНОСНО ОБОСОБЕНИ ПОЗИЦИИ

(Попълва се само в случай, че в раздел II точка 1.3 сте посочили наличие на обособени позиции)
Обособена позиция № 􀀀􀀀􀀀            Наименование___________________

	1) Кратко описание

________________________________________________________________________



	2) Количество или обем

________________________________________________________________________

________________________________________________________________________

Прогнозна стойност без ДДС (ако е приложимо) (в цифри): ________ лева

	3) Допълнителна информация

_________________________________________________________________________


 (Използвайте това приложение толкова пъти, колкото са обособените позиции)
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Инвестира във вашето бъдеще!

